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Arztliche Ausbildung
im Himmling Krankenhaus Sogel

Der medizinische Nachwuchs misst, beobachtet, dokumentiert, arbeitet stationare
Falle ab und versucht ,zwischendurch” einen intensiven Austausch mit seinen Chef-
bzw. Oberéarzten zustande zu bringen. Diese Art der Ausbildung bzw. des Arbeitens
ist am HUmmling Krankenhaus Sdgel langst veraltet. Wir haben ein Konzept
entwickelt, in dem wir das Fachwissen gemeinsam an die Assistenzarzte
weitergeben - sozusagen als hierarchietibergreifende, interdisziplinare Familie. Mit
dem Beginn der Aufnahme des Patienten bis zur Entlassung findet gemeinsam mit
den Assistenzarzten eine fachéarztliche Fallbegleitung mit stdndigem fachlichem
Diskurs statt. Zudem wird zurzeit das Projekt ,Entlastung des arztlichen Dienstes®,
unter Mithilfe der Geschéftsfihrung, weiter ausgebaut. Das Projekt beinhaltet, dass
unsere Arzte starker als bisher von nichtarztlichen und delegierbaren Arbeiten

entlastet werden.

Moglichkeiten der Ausbildung

Ziel ist es, je nach Ausbildungswunsch der Assistenzérzte, alle theoretischen und
praktischen Inhalte der Inneren Medizin und Chirurgie, einschlie3lich der Intensiv und
Rettungsmedizin, die fir den Werdegang zum Internisten, Chirurgen oder
Allgemeinmediziner relevant sind, zu vermitteln und zwar gemessen an den
Erfordernissen, die zur Beherrschung der jeweiligen Verfahren notwendig sind und
nicht an den Minimalanforderungen des Weiterbildungskatalogs. Zunachst erfolgt die
halbjahrige Einarbeitungszeit in den Fachabteilungen unter Begleitung eines speziell
zugeordneten Facharztes. Das Erlernen der unterschiedlichen = Funktions-
diagnostiken, Therapiemdglichkeiten und OP-Techniken ist ein elementarer

Bestandteil unseres Ausbildungskonzepts.
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Komplette Weiterbildung zum Facharzt Innere Medizin
/ Facharzt Chirurgie

Zusammen mit unserem Partnerkrankenhausern, dem St. Bonifatius Hospital Lingen,
dem Marienkrankenhaus Papenburg oder dem St. Borroméus Hospital Leer bieten
wir die komplette Weiterbildung fur die Innere Medizin und Chirurgie an. Ein beliebtes
Modell ist, die grundlegenden Kenntnisse der Inneren Medizin in den ersten vier
Jahren in Sogel zu erlernen und die Weiterbildung bzw. Zusatzausbildung in
gegenseitiger Abstimmung in Lingen, Papenburg oder Leer, je nach Wunsch,

durchzufthren.

Moglichkeit der Promotion

Die Mdglichkeit zur Promotion ist in Zusammenarbeit mit den Professoren des St.

Bonifatius Hospital Lingen gegeben.

Erfahrungen im niedergelassenen Bereich

Unsere Arzte haben die Mdglichkeit, ohne GehaltseinbuRen, in einer
krankenhauszugehdrigen niedergelassenen Allgemeinarztpraxis bzw. einem MVZ zu

hospitieren und in diesem Bereich Kenntnisse zu sammelin.

Fortbildungen

Die Abteilungen fihren gemeinsam einmal monatlich (Sommer- und Winterpause) in
der Arbeitszeit interne Fortbildungen durch. Dabei kommen sowohl die
Assistenzarzte, Chef- und Oberarzte als auch von auf3en kommende Dozenten zu
Wort. AnschlieRend wird Uber die Themen bei Kaffee und Kuchen haufig lebhaft
diskutiert. RegelmaRig bietet das Krankenhaus abendliche Fortbildungen in nettem
Ambiente zu verschiedenen Themen an. Kosten fir Fortbildungen, die im Interesse
der Abteilung liegen (z.B. Rontgen- und Notarztkurse, Intensivmedizin-, Hygiene-,
Ultraschallkurse etc.), werden Gbernommen. Neu in die Abteilung aufgenommene

Kollegen erhalten vor Ihrem ersten Bereitschaftsdienst die Moéglichkeit, eine Woche
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ganztagig in der Andasthesieabteilung Intubationen und Maskenbeatmungen zu

erlernen.

Unterstiitzende Rahmenbedingungen

Fahrtkosten Bewerbungsgesprach

Fahrtkosten zum Bewerbungsgesprach werden tibernommen.

Hilfe bei der Wohnraumsuche

Bei Bedarf wird fur neu in die Abteilung aufgenommene Kolleginnen und Kollegen fur
3 Monate kostenlos Wohnraum im Krankenhauswohnheim zur Verfigung gestellt.

Eventuelle Umzugskosten werden nach Ablauf der Probezeit tbernommen.

Ansprechpartner aus den Reihen unserer Assistenzarzte

Ansprechpartner ist Herr Dr. Felix Christiansen. Sie erreichen ihn telefonisch unter
05952 — 209 567.

Vertragliche Rahmenbedingungen

Dienstvertrage

Das Dienstverhaltnis ist nach dem AVR mit den Ublichen Kindigungsfristen geregelt.

Bezahlung

Die Bezahlung erfolgt nach den gultigen Regeln der AVR. Der Bereitschaftsdienst ist
mit der hochsten Stufe D bewertet. Ein Teil des Bereitschaftsdienstes wird als
Freizeitausgleich gewaéhrt. Zusatzqualifikationen wie z.B. Notarztberechtigung,
selbstdndige Echokardiografie, Coloskopie, Gastroskopie, etc. werden zuséatzlich
vergutet. So kann ein junger Assistenzarzt im Laufe seiner Ausbildung und damit
verbundenen steigenden Qualifikation mit einer Gbertariflichen Bezahlung nach dem

Leistungsprinzip rechnen.

Dokumentenname: Ausbildung arztlicher Dienst Seite 3von 5

Ersteller / Freigabe: Geschaftsfiihrung Version: 2 — 03/11



ID Hiimmling Krankenhaus $

St. Bonifatius .
Hospitalgesellschaft SOgEl

Uberstunden

Natiirlich fallen auch bei uns Uberstunden an. Jedoch werden in einem internen
Freizeitausgleich die angefallenen Uberstunden 1:1 in Freizeit gewahrt. Die

Chefarzte stehen daflr ein, dass arztliche Mehrarbeit nicht umsonst geleistet wird.

Nebenverdienste

Es besteht bei entsprechender Qualifikation die Mdglichkeit als Notarzt zu arbeiten.
Die Wache des DRK ist dem Hummling Krankenhaus angegliedert. Die
Einsatzhaufigkeit liegt zwischen drei bis vier Einsatzen téaglich. Die Schichtzeit

werktags liegt bei 16.00 - 08.00 h, am Wochenende sind 24 h Dienste vorgesehen.

Nichtarztliche und delegierbare Tatigkeiten

Inzwischen entlasten die Pflegekrafte und medizinisch-technische Assistenzkrafte mit
groRer Uberzeugung die Arzte von delegierbaren Arbeiten, wie das Blutabnehmen,
das Anhangen von Antibiotikainfusionen und Krankentransporte Dieses hat zu einer
neuen, von gegenseitiger Wertschatzung gepragten Zusammenarbeit gefthrt. Die
aufwendige DRG-Kodiertatigkeit, die ein spezialisiertes administratives Wissen
erfordert, wird von speziellen Kodierfachkraften erbracht. Zu unseren hauseigenen
Kodierfachkraften, ehemals Pflegefachkréfte, besteht ein ausgesprochen
kooperatives und freundschaftliches Verhdltnis. = Zudem sind  arztliche
Stationssekretarinnen in den Fachbereichen im Einsatz.

Bewerbung Assistenzarztin/-arzt Innere Medizin

Bitte schicken Sie lIhre Bewerbungsunterlagen direkt zu Handen unserer leitenden
Arzte oder nehmen Sie einfach telefonisch Kontakt mit ihnen auf. Die vollstandigen
Adressen sind auf unserer Internetseite (www.krankenhaussoegel.) hinterlegt. Sollte
aktuell kein Stellenangebot unsererseits ausgeschrieben sein, senden Sie uns
dennoch lhre Unterlagen zu oder telefonieren Sie einfach mit uns. Wir bieten jedem
Interessierten an, uns fur eine Eintageshospitation zu besuchen, um sich ein eigenes

Bild Uber unser Arbeitsumfeld zu machen. Sollte daraus ein gemeinsames Interesse
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an einer Zusammenarbeit resultieren, werden wir Sie, so bald eine Stelle frei wird,
informieren. Fur Kost und Unterkunft wird selbstverstandlich unsererseits gesorgt.

Mit freundlichen GrifRRen

Das Team des Himmling Krankenhauses Sdgel
Hummling Krankenhaus Ségel

Muhlenstrasse 17

49751 Sogel

Hiimmling Krankenhausl

Sogel
|

Hiimmling i(rankenhausl
Sogel
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