Wir sind ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mit einem weitraumigen Einzugsgebiet mit ca. 60.000 Einwohnern
und stehen in einem Krankenhausverbund mit dem Schwerpunktkrankenhaus St. Bonifatius Hospital Lingen. Wir stellen uns mit
Einsatz und Weitsicht den Herausforderungen des Gesundheitswesens durch ein differenziertes Leistungsangebot im
ambulanten und stationdren Bereich mit 3 Haupt-, 2 Belegabteilungen, einem anerkannten Palliativstitzpunkt und einem
chirurgisch, orthopadisch und radiologischen Medizinischen Versorgungszentrum (MVZ). In unserem Krankenhaus integriert sind
zudem noch 4 Facharztpraxen, die physikalische Therapie, die Krankenpflegeschule, ein ambulanter Pflegedienst und eine
Kurzzeitpflegestation.

Sogel liegt im noérdlichen Emsland in einer landschaftlich reizvollen Gegend und hat alle weiterfihrenden Schulen am Ort.
Freizeitangebote und kulturelle Angebote sind umfangreich vorhanden.

EEmm Fur unsere internistische Abteilung suchen wir zum nachstmoéglichen Zeitpunkt eine/n
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leitende/n Arzthelfer/in bzw. Praxismanager/in

Sie unterstiitzen die leitenden Arzte der internistischen Abteilung bei der
organisatorischen Leitung der Ambulanzen und des stationaren Betriebes

Die Abteilung fur Innere Medizin, die seit dem 01.01.2010 unter neuer arztlicher Leitung
steht, betreut mit 64 Betten das gesamte Spektrum Innerer Medizin der Basis und
Regelversorgung fiur die Einwohner unseres Einzugsbereiches. Die Abteilung ist als
allgemeininternistische Abteilung konzipiert. Dabei vertreten die Leitenden Arzte mit den
Schwerpunkten Kardiologie, Gastroenterologie und Geriatrie die Schllsseldisziplinen der
Inneren Medizin zur Versorgung unserer Patienten.

Schwerpunkte Ihres Aufgabenspektrums sind:
Leitung der internistischen Ambulanz
Wahrnehmung der Mitarbeiterflihrung
Organisation des Schreibdienstes

Organisation und Durchfiihrung der Abrechnung
Organisation des Qualitdtsmanagement (QEP)
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Ihr Profil:

8 Erfahrung im Bereich Praxisorganisation

8 Kenntnisse im Umgang mit Mitarbeitern/innen

8§ Kenntnisse im Bereich Abrechnung und Qualitdatsmanagement

Unser Angebot:

Es erwartet Sie eine spannende, vielseitige Tatigkeit in einem aufgeschlossenen Team einer
wachsenden zukunftsorientierten Abteilung des HuUmmling Krankenhaus Soégel. Die
Moglichkeit  fachlicher Weiterbildung und personlicher Entwicklung sowie eine
leistungsgerechte Vergitung sind fur uns selbstverstandlich.
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s Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen!
ar
KLINIE L II:I:Jr Auskunfte un\;ﬂ Rf[_]_ckfragen stehen wir
AWARD nen gerne zur Verfugung:
1 krq
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www.krankenhaussoegel.de filr Gesundheit und Pilege



